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PROCESOS DE DIRECCION Y GESTION

Responden por

¢

Unidad de objetivos e intereses de la
E.S.E.

Buscan

¢

Identificar necesidades y expectativas de los
usuarios.

Determinar mercados a atender.

Definir estrategias de servicios.

Asignar recursos

Adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad.

Para

NORMAL DESARROLLO DE LA ENTIDAD «——




Integrantes de la Junta Directiva:

Dr. Juan Guillermo Bolivar Colorado.

Alcalde Municipal.
Presidente de la Junta Directiva.

Srta. Diana Leonor Loaiza Vasquez.
Secretaria Municipal de Salud, Bienestar Social y Desarrollo de la Comunidad.

Sra. Mdnica Natalia Velasquez Martinez.
Representante de los Funcionarios Publicos del Area Administrativa de la Empresa Social del  Estado.

Sra. Olga Amparo Montoya Patifio.
Representante de los Funcionarios Publicos del Area Asistencial de la Empresa Social del  Estado.

Dr. Santiago Caicedo Restrepo.
Gerente de la Empresa Social del Estado.
Secretario de la Junta Directiva.




Reuniones de Ia Junta Directiva:

Durante el afio 2.020, la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado se reunié en 10 ocasiones:
5 ordinarias y 5 extraordinarias.

1 Enero 31 Ordinaria
2 Abril 20 Extraordinaria
3 Mayo 15 Extraordinaria
4 Junio 26 Ordinaria
5 Agosto 31 Ordinaria
6 Octubre 16 Extraordinaria
7 Octubre 23 Extraordinaria
8 Noviembre 6 Ordinaria
9 Diciembre 4 Extraordinaria
10 Diciembre 18 Ordinaria




Actos Administrativos de la Junta Directiva:

Se expidieron 13 Acuerdos.
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Enero 31

Enero 31

Abril 20

Mayo 15

Junio 26

Agosto 31

Por medio del cual se fija el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia, para la vigencia comprendida entre el 1° de enero y el 31
de diciembre de 2.020

Por medio del cual se refrenda la desagregacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia para la vigencia fiscal
comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2.020

Por medio del cual se aprueba la evaluacion del Plan de Gestion Gerencial 2.016 - 2.019 de la Empresa
Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi (Antioquia), con corte a diciembre 31
de 2.019 y se califica la gestion del Gerente de la Empresa Social del Estado

Por medio del cual aprueba el Plan de Gestion Gerencial 2.020 - 2.023 para la Empresa Social del Estado
Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia

Por medio del cual se fijan las Tarifas para los Servicios de Salud que presta la Empresa Social del Estado
Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia para la vigencia comprendida entre el 1° de
enero y el 31 de diciembre de 2.020

Por medio del cual se suprime un empleo en el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del
Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia




Actos Administrativos de la Junta Directiva:
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Agosto 31

Octubre 23

Diciembre 4

Diciembre 4

Diciembre 4

Diciembre 18

Diciembre 18

Por medio del cual se modifica el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital
San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia para la vigencia comprendida entre el 1° de enero y
el 31 de diciembre de 2.020

Por medio del cual se aprueba el Plan de Desarrollo Institucional 2.020 - 2.024, para la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia

Por medio del cual se suprimen unos empleos en el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia

Por medio del cual se crean dos (2) plazas de empleo en el cargo Profesional Servicio Social Obligatorio
(Médico) del Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del
municipio de Titiribi - Antioquia

Por medio del cual se fija el Plan de Cargos y Asignaciones de la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia, para la vigencia comprendida entre el 1° de enero y el
31 de diciembre de 2.021

Por medio del cual se aprueba la desagregacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Empresa
Social del Estado Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia para la vigencia fiscal
comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2.021

Por medio del cual se fijan las Tarifas para los Servicios de Salud que presta la Empresa Social del Estado
Hospital San Juan de Dios del municipio de Titiribi - Antioquia para la vigencia comprendida entre el 1°
de enero y el 31 de diciembre de 2.021




